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Objetivo(s)

Incentivar a
los nifios y
ninas a
tomar
conciencia
sobre la
historia
local,
regional y
nacional
identificand
o algunos
elementos y

Metas

Motivar a
los nifos a
formar
parte de un
grupo
(Sociedad
Bolivariana)
y crear asi
responsabili
dad en cada
uno de ellos
sobre la
misma

Operacion
(Actividad /

Juramentacion
de la sociedad
bolivariana
estudiantil

22/10/2012

Producto

Cooperacién
de los padres
y
representant
es de los
ninos y ninas
en dicha
actividad

Beneficio Beneficio
(Resultado (Social
Un gran Hubo
numero de [receptivida
asistencia d por parte
nivel general |de todas las
personas
que
participaron
en dicho
evento

Recursos

Humanos:
*Docentes
*Nifios y
ninas
*Monitores
Yy
promotores
culturales
*Representa
ntes

Materiales:
*Equipo de

Responsables

*Promotores
de cultura







e

0







Ensayo del Himno Sociedad Bolivariana Estudiantil

Objetivo(s)

Motivar a
los nifios y
ninas al
conocimient
ode
nuestro
himno
nacional en
el idioma
indigena y
de este
modo
también
conocer el

Metas

Lograr que
los nifias y
ninas
conozcany
se
identifiquen
con nuestro
himno de la
sociedad
bolivariana
estudiantil

Operacion Producto Beneficio Beneficio
(Actividad / (Resultado (Social
Ensayos del Integrar a los | Un gran Hubo
himno sociedad | nifios y nifias [numero de |receptivida
bolivariana en el mayor |asistenciaa |d por parte
estudiantil. numero de nivel general |de todas las
actividades personas
23/10/2012 culturales. que
participaron
enla
actividad
pautada.

Recursos

Humanos:

*Docentes
*Nifios y
ninas
*Promotore
S
*Representa
ntes.

Materiales:

*instrument
0s
musicales
*Guias

Responsables

*Monitores
de cultura
*Especialistas
*Promotores
de cultura
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Objetivo(s)

Fomentar la
participacio
n del Nifio y
la Nifa
como
personas
que
pertenecen
a un grupo
social, a
compartir y
respetar
creencias,
costumbres,

Metas

Integracién
y
participacio
n de
alumnos
representan
tes es
docente
general .

Operacion
(Actividad /

resistencia
indigena
12/10/2012

Producto

Cooperacién
de los padres
y
representant
es de los
ninos y nifas
en dicha
actividad

Beneficio Beneficio
(Resultado (Social
Un gran Hubo
numero de [receptivida
asistenciaa |d por parte
nivel general |de todas las
personas
que
participaron
en dicho
evento

Recursos

Celebracion dia Humanos:

*Docentes
*Nifios y
ninas
*Monitores
y
promotores
culturales
*Representa
ntes

Materiales:
*Disfraces
*Creaciones

Responsables

*Monitores
culturaleas

*Promotores
de cultura
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Dia de la resistencia indigena, ofrenda floral en la plaza

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos |Responsables
(Actividad / (Resultado (Social
Fecha Cuantitativo | Cualitativo)
)
Valorar la [Integrante |Dia de la Facilitar Padres Se Humanos:
importanci|s a los resistencia conocimien |representa |observaro |°Docentes |*Promotores
a que nifios y indigena, tos previos [ntes n diversas | Ninosy el ethell
2 oG . . ninas *Directivo de
tienen nifias, ofrenda floral |respectoa |docentes |actividade |, . .| qicacion
nuestras |padresy |enla plaza el 12 de responsabl s que VoS eFacilitadoras
raices responsabl | bolivar octubre ey fermentar de cultura
tomando |esenla como un directivo [onla
conciencia |participaci [{12/10/2012 |acontecimi |de importanci
positivaen [Ony ento educacién |ade
relacion a |celebracid historico. |FUNDEVAL |conocer
la cultura, [n de dias y zona nuestras
social e festivos . educativa [raices,
histdrica traduccion
del pais. del himno
nacional,
bailes y
ofrenda

floral













Objetivo(s)

Lograr que
los nifios y
ninas
reconozcan
la
importancia
de los
patrimonios
culturales
de nuestro
ais, y de
este modo
lograr
incluirlos en

La
participacio
n colectiva
de los nifios
y ninas.
Docentes,
representan
tesy
habitantes
de la
comunidad.

Operacion Producto Beneficio Beneficio
(Actividad / (Resultado (Social
Evento de la Integrar a los | Un gran Hubo
soclledafd nifnos y nifias nu.mero.de receptivi
Bolivariana en el mayor |asistencia a
estudiantil ( numero de |nivel general dad por
plaza Bolivar actividades parte de
miguel peia) culturales todas las
26/10/2012
personas
que
participar
onenla
actividad

pautada .

Recursos

Humanos:

*Docentes
*Nifios y
ninas
*Promotore
S
*Representa
ntes.

Materiales:
*instrument
0s
musicales
*Equipo de

Responsables

*Monitores
de cultura
*Especialistas
*Promotores
de cultura
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Parrandas y aguinaldas

Objetivo(s)

Rescatar y
reforzar las
costumbres
tradicional
de las
parranda
carabobefo
S

Metas

Promover
en los nifios
el sentir
mutuo por
nuestras
costumbres
y
tradiciones
de nuestra
entidad
carabobefa

educativa

Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable
(Actividad / (Resultado (Social s
Resefa Cooperacié |Mayor Integraci Chinesco, *Directivos
histdricay n del numero de . maracas, Promotores
- on total
parrandas personal receptividad tambores, de cultura
carabobenas docentey |[ala del cuatro, violin | Personal
(30,31 de responsable | asistencia al personal y farruco docente
octubre) taller de las docente
parrandas d
carabobefias e
diferente
S
institucio
nes










Taller de nacimiento artesanal

Objetivo(s)

Lograr que
los
docentes
aprendan
diferentes
técnicas de
trabajos
navidefios

con
materiales
de provecho
intercambia
ndo ideas y
conocimient

Metas

Realizar en
todas las
institucione
s afiches,
nacimientos
,targetas,caj
as plegados
con los
ninos y
ninas y
representan
tes.

Operacion
(Actividad /

30/10/2012
realizacion de
afiches tarjetas
y cajas
nacimiento con
cajas flexible

31/10/2012
Elaboracién de
nacimiento con
carton .

Producto

Cooperacié
n del
personal
docente y
responsable

Beneficio Beneficio Recursos | Responsable
(Resultado (Social s
Asistio un De forma *Cartén Personal
grupo de 28 |positivay doble fax docente

docentes de |espontanea |ePinturas
diversas se *Silicon
institucion integraron | *Pega
las docentes | *Materiales
para la de provecho
elaboraciéon |[<Hojas secas
dela papeles de
actividades |construccién
navidefias | papel
lograr las lustrillo
metas
propuesta













Taller de nacimiento viviente

Objetivo(s)

*Reforzar
valores
*Rescatar
las
tradicion
es

Metas

Realizar
nacimien
to
viviente
en todas
las
institucio
nes

catrera

Operacidén Producto | Beneficio Beneficio | Recursos | Responsable
(Actividad / (Resultado (Social s
30/10/2012 |Realizaci |Asistié un |Deforma |-Docentes | Personal
Breve 4n del grupo de positiva y °Tra~Jes directivo
N o espontanea |°*Pafuelos promotor de
resena nacimien |28 se «Cestas cultura y
historica to docentes |integrarony |*Mufecos personal
*Ensayo viviente |de expusieron |[*Musica docentes
| di en forma de [*Entre otros
ene Iversas e
31/10/2012 |cual los |institucion |nacimiento
*Ejercicios |alumnos |es viviente
*Realizacién |del
del colegio la
nacimiento







La docente Joyce dictando el taller de parrandas y aguinaldas

Objetivo(s)

Rescato
las
costumbre
Sy
tradicione
sde
nuestras
parrandas
carabobei

as

Metas

Formacion
de
parrandas
rescate de
nuestras
culturas

Operacion Producto Beneficio Beneficio

(Actividad / (Resultado (Social
Taller de Organizaci | Se logro Se llevo a
parrandasy |[Onde que cabo el
aguinaldas parroquia |asistieran |taller de
lugar C.E.I.LM [s infantiles|todo el parrandas
Morros de personal logrando
Macaira docente satisfactori
Fecha amente un
06/11/2012 aprendizaj

e optimo

Recursos

Guia de
parrandas
carabobefia
s material
informativo
del taller

Responsable
s

Docente
Joyce Ojeda
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La docente Nohelia dictando el taller de nacimiento viviente

Objetivo(s)

*Reforzar
valores
*Rescatar
las
tradicione
S

Metas

*Realizar
nacimient
0S
vivientes
en todas
las
institucion
es

nacimient

Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable
(Actividad / (Resultado (Social s
| | | Fed | |Cwantiatvo)jCualtatvel] | |
*30 de Realizar  |Asistio un |De formar |Docentes |* Persona
octubre 2012. | Nacimient |grupo de positiva y |trajes I
*Breve resena | o viviente |28 espontane |caracteristi |* Directiv
histdrica en el cual |docentes [a la co: 0
*Ensayo 31 de |los de diversas |docente se|* Pafuelo [* Promot
octubre alumnos |institucione |integraron S or de
*Ejercicios del s y * C(Cestas cultura
colegio las expusieron|* Mufeco|* Persona
castrera enforma |* Mdsica I
pudieron de teatro |* Entre docente
observar el otros







El dia Mundial del aire

Objetivo(s)

Participar
en
actividades
que
muestren la
importancia
y cuidado
del medio
ambiente

Metas

Alcanzar la
participacio
n de los
ninos en las
jornadas de
cuidado
ambiental

Operacion
(Actividad /

Dia del aire
puro, muestra
de
dramatizacion
“guien se robo
la capa de
ozono”
dia:jueves
15/11/2012
Hora:9:00am

Producto

*Nifios y
ninas.
*Profesores
*Representa
ntes
*Promotore
s de IMA
*Responsab
le

Beneficio Beneficio Recursos | Responsable
(Resultado (Social s
Participaron |Selogrola |[*Humano *Promotores
los nifnos y | participacio |*Nifios del IMA
docentes en |[ntotal de *Nifas *Grupo de
la dindmicas |todos los *Docentes dramas del
realizadasy |presentes *Responsable | teatro
se conto con |en las s
el grupo de [actividades |<Materiales
teatro realizadasy |[*Globos
Carabobo ensefian del [*C.D
cuidado del [*Reproductor
aireyla *Micréfonos
capa de

ozono













Mes aniversario navideno

Objetivo(s)

*Incentivar las
tradiciones
havidenas;
como
parrandas,agu
inaldas,
gastronomiay
union entres
las personas .
*Defender la
cultura
navidena
representand
ola en todos
sus esplendor,
siendo
nosotras las
docentes

Metas

Que todos
los nifos y
ninas;
padresy
representa
ntes se
unan en
una sola
voz para
mantener a
través de
los ainos
nuestra
cultura
navidefia

Operacion
(Actividad /

Mes aniversario
navidefio desde
el 26/11/2012
hasta el
12/12/2012

Producto

*Integracion
mutua del
personal
docente,
administrativ
o,y
ciudadania a
los actos
culturales
navidefos de
nuestro pais,
aportando su
mayor
colaboracién
los nifios-
ninas
reflejando
todos sus

Beneficio
(Resultado

Se obtuvo
una
participacion
masiva un
90%, a los
eventos
culturales en
nuestro mes
aniversario
navidefios

Beneficio
(Social

Recursos

*Personal
docentes
*Nifios-ninas
*Padres y
representant
es

*Provecho
para la
realizacion
de estand

Responsable
s

* Monitore
s
culturale
s

*  Promotor
es de
cultura

* Especialis
tas en
musica







Parranda Navidena del C.E.I.M.Morros de Macaira

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable

(Actividad / (Resultado (Social s
Fecha Cuantitativo) | Cualitativo)

Motivar a Lograr que |Parrandas *Participaci |Participacidon [Un gran *Materiales |Personal

los nifios y [los ninosy |navidefia de on general [general del numero de |*Diferentes [docente

nifas hacer [nifas C.E.I.LM.Morros |de nifiosy [nifioy nifias |nifas-nifos [Instrumentos |Personal

participes [compartany |de Macaira nifas de del y musicales administrativ

de la aprendan CE.I.M.Morr | C.E.l.M.Morr |representan |como: 0s

diferentes |diferentes 11/12/2012 os de os de tes se chinesco

actividades |estilos Macaira Macaira . integran a maracasy

culturales musicales y las tambores

navidefias y [que a su vez Participaciéon |parrandas

realizadas [conozcan de padres de *Humano

en el pre- los representant |C.E.I.M.Mor [*Nifio-nifas

escolar instrumento esy ros de *Representan

C.E.l.M.Mor (s representant [ macaira tes docentes

ros de e de cada y personal

Macaira uno de los administrativ

nifos y nifhas

(0)
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Nacimiento Vivientes de los nino-ninas del C.E.l.M.Morros de macaira

Objetivo(s)

Rescatan
tradiciones

Metas

Lograr la
participacio
n de
docentes
representan
tes ninos-
ninas

Operacion
(Actividad /

08/11/2012

En el
C.E..M.Morros
de Macaira

Producto

*La
realizacion
del
nacimiento
viviente con
las
docentes de
la
institucion

Beneficio
(Resultado

Participacién
delas 24
docentes

Beneficio
(Social

La
participacio
n
espontanea
de las
docentes

Recursos

*Humano

*Docentes
equipo de
sonido C.D

Responsable
s

Docentes










Exposicion de Trabajo Nacimientos y afiches

Objetivo(s)

Que los
ninosy
ninas
realizan
actividades
intrionicas
pintas y
plegados
Incentivara
alos nifios y
nifas los
ninos-ninas
del
C.E..M.Mor

Metas

Que los
representan
tes ,
docentes vy
comunidad
se integran
alas
actividades
complemen
taria realiza
en el
C.E..M.Mor
ros de
macaira

Operacion
(Actividad /

Exposicidon de
trabajos,
nacimientos y
afiches
10/120/2012

Producto

*Integracion
general de
los padres y
representan
tes
comunidad
esy
docentes

Beneficio
(Resultado

Un 89% de la
comunidades
,padres y
representant
es y docentes
asistieron
satisfactoria
mente a la
actividad

Beneficio
(Social

Recursos

*Los ninos-
ninas
*Docentes
*Representan
tes
*Materiales
*Hojas
*Plastidedos
*Pinturas
materiales de
provecho .
Etc.

Responsable
s

Todo el
personal
docente
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Semana Bolivariana

Objetivo(s)

Engrandece
rla del
libertador (
Simén
Bolivar)

Metas

en esta se
horrara la
memoria de
quien fue
libertador

vida del padre
de la patria

Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable
(Actividad / (Resultado (Social s
Durante la * respeto que el nifio- | relacidn *Docentes Docentes
semana sobre el nifa tomen |escuela *Alumnos Nifio-nifias
bolivariana proceso de |conciencia comunidad [°Representan [Rep’resentan
cada salén Venezuela |sobre quien |familiaya tes tes
converso sobre fue Simén gue enlas |eCartulina
los hechos Bolivar y que |actividades |*Colores
histéricos que hizo por se *Pega
participo Simoén Venezuela relacionaron | *Material de
Bolivary provecho
resaltar la vida *Laminas del
del libertador libertador
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Deporte, a los nino-ninas

Objetivo(s)

Promover el
deporte a
través de
imitacion
juegos,
ejercicios,
bailo terapia
donde el nifio-
nina puedan
desarrollar su
creatividad
expresion
corporal y
desarrollar su
imaginacion

Metas

Integrar a
los nifa-
ninos del
pre-
escolar
en las
actividad
es
deportiva
S.
Promover
juegos
quele
permitan
alos
nino-
nifas

Operacion
(Actividad /

en el
C.E.l.M.Morros de
macaira se realizo
juegos por la
profesora de
deporte 10 de
abril del 2013

Producto

*Enla
actividad
participaro
n

*|os nifio-
ninas
*Docentes
*Padres y
representa
ntesy la
profesora
de deporte

Beneficio
(Resultado

Durante el evento
hubo una amplia
participacion de
nifnos-nifas
padresy
representantes

Beneficio
(Social

En el
C.E.I.M.Morro
s de Maciara
se presencio
una masiva
receptividad
de parte de
los parte de
los padres y
representante
s personal
docente en
todas las
actividades de
deportey
bailo terapia

Recursos

* sonido
*Personal
*Docente
*Nifio-nifias
*Padres y
representantes

Responsable
s

Personal
docente
profesora de
deporte













Dias de las Madres turno Manana

Objetivo(s)

Promover la
participacion
actividades,
padresy
representantes
Sfamiliay
comunidad para
el logro de las
actividades
programadas
para el dia de las
madres.

Coordinar de
manera efectiva
y organizada por
medio de las
docentes y
personal
administrativo la

Metas

La mayor
participacié
n de los
padresy
representa
ntes en las
actividades
del
preescolar

La
integracion
de los
padresy
representa
ntes en
todas las

Operacion
(Actividad /

juegos
Competencias
Bailo terapia
realizada por
directivo y
docentes para
padresy
representantes
enla
celebracion del
dia de las
madres

Producto

*Fermentar
la
participacio
n de los
padresy
representa
ntes para el
centro
educativos
inicial y
municipal
morros de
macaira

Beneficio
(Resultado

Directivo
Docentes
Padresy
representantes
Nifas-ninos

Beneficio
(Social

hubo
receptividad
por parte de
todas las
personas que
aportaron e
incentivaron
para
realizacién de
dicha
celebracion

Recursos

Directivo
Docentes
Padresy
representant
es
Niflos-nifas

Materiales
Sillas
Micréfono
Premios
CD
Refrigerio
Radio

Responsable
s

Directivo
Docentes
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Dias de las Madres turno Tarde

Objetivo(s)

* Festejarel
dia de las
madres

* Promover
el
entusiasmo
en las
madres
parala
celebracion
de una
fecha tan
importante
compartird

n este dia

junto a sus

Metas

* Integrara
todas las
madres
logrando la
participacio
n
indiferentes
actividades
como
juegos
competenci
a bailey
otros

Operacion
(Actividad /

Realizado por
docente los
docentes,
representantes
personal de
mantenimiento
y personal
administrativo
en
C.E..M.Morros
de Macaira el
17/05/2013

Producto

*Enla
actividad
participaro
n madre,
ninos
docente
personal de
mantenimi
entoy
administrat
ivo

Beneficio Beneficio
(Resultado (Social
Durante la Hubo una
actividad hubo | gran
una masiva receptividad

,participacion
de los
representantes
( Madres ) para
la celebracién
del dia de las
madres

por parte de
todas las
madres que
asistieron

Recursos

Docentes
Representan
tes

Personal de
mantenimie
ntoy
administrativ
o]

Materiales:
Silla
Sonido

CD

Globos
Pitos
Micréfono
Obsequios

Responsable
s

coordinadora

Docente
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Viacrucis

Objetivo(s)

Ayudar a vivir
este
espiituritu,
como una
educacion
expresivo de
cuaresma, el
seguir con
piedad el
camino de la
cruz, a llenar
de la oracidn
en este tiempo
litargico
promoviendo
durante la
cuaresma una
profunda

Metas

Integrar a los
nifos —nifas
de diferente
,al personal de
administrativo
. Ambiente y
docentes a
formary
reforzar
nuestra
creencias y fe
en dios .
Ensefar al
camino que
paso cristo
Jesusy

Operacion
(Actividad /

Se efectu6 el
dia, viernes 12
de abril del
2013 del
C.E.I.M.Morros
de macaira en
ambos turno

Producto

*En esta
actividad
participaro
n nifos-
nifas de
todas las
edades,
docentes
personal
administrat
ivo
,personal
de
ambiente

Beneficio
(Resultado

* Durantela
actividad del
via crucis
participacion
amplia de
todos los
miembros del
plantel
Educativo

* Niflos-nifas

* Docentes

* Personal de
ambiente

* Personal
administrativo

Beneficio
(Social

Recursos

Mesas
Velas
Flores
Cruz de
madera
Afiches
Vestuario
Mantel
Triptico
Con lecturas
sobre el
tema

Responsable
s

Docentes
Personal
administrativo
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Semana De LA Educacion Inicial

Objetivo(s)

Brindarle al
nifio y la nifia
a través de
actividades
recreativas
interpretacién
de todos los
nifnosy
reforzar
valores

normasy
costumbres
para la
socializaciéon
de todos los
actos del

Metas

Integracién
y
participacid
n de
docentes
ninos y
ninas

Operacion Producto Beneficio Beneficio
(Actividad / (Resultado (Social
En el *Enla * Durante las personal
C.E.l.M.Morros | actividad actividades docente,
de Macaira se | participacié hubo una Nifias-nifios
celebro la n nifios, amplia

semana de la nifias y participacién

educacién docentes de nifos y

principal el docente

22/4/2013 al

26/04/2013

Recursos

HUMANOS:
Docente
nifos-ninas
Coordinador
a

MATERIAL:
Colchén
Inflable
PICINADA
Yincana
Sonido

CD

Responsable
s

Coordinadora
Docente
Niflos-nifias
Padresy
representantes
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Rostro de Bolivar; taller dictado por la docente Noralize Quevedo

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable

(Actividad / (Resultado (Social s
Fecha Cuantitativo) | Cualitativo)

Profundizar los Integracién |+ Se busca *Cooperacion |+ Evaluacion Hubo Papel bond Coordinadora

procedimientos y modificar la de todala integrales receptividad Papel carbon | del

y herramientas participacié |  realidad comunidad para por parte de Lapiz HP2 C.E.I.M.Morros

que permiten el . . P .

desarrollo n que existentes en la | consejo alcanzar todas las Lapiz HP1 de Macaira

lingilistico y permita estructura con |educativo metas persona que Borrador ,docente,

visor utilizando tomar los consejos consejo rendimiento |las colaboran Regla consejo

diferentes medidas de comunalesy comunal S del nuevo comunaly

recursos parala principios y sus adyacentes | representante retroaliment | rostro de adyacentesy

elaboraciondel | organizacié |  del s de los nifios |  acién en Simén Bolivar comunidad en

rB%SI?\:zrde St n C.E..LM.Morros |y nifiasen la equipode |conla general de

ampliando el inmediatas de Macaira actividad del trabajo orientaciéon de padresy

conocimiento de todala nuevo rostro comunal las docentes y representantes

de otro dominio comunidad, |+ Fecha tentativa | de Simdn comunidad [ el trabajo en

con el fin de y docente Bolivar adyacentes |equipos

enfrentar

situaciones de
su vida
cotidianay una
conciencia de
valores de
igualdad
libertad y
fraternidad
declarada al
sistema
educativo
















Desfile de carnaval

Objetivo(s)

* |ncentivar
los padres
y
representa
ntesy
ninos-nifas
ala
participacié
n e
incorporaci
6n de las
actividades
del sistema
Educativo
dentroy
fuera del

Metas

Integrar a
los padres y
representa
ntesy
nifnas-nifos
y
comunidad
ala
participacio
n de las
actividades

Operacion
(Actividad /

Desfile
realizado por la
fundacidn del
desarrollo
educativo
FUNDEVAL
docente,
administrativo
del
C.E..M.Morros
de macaira

Producto

*Cooperaci
on de los
padresy
representa
ntes de los
nifnos-nifas
del
C.E.l.M.Mo
rros de
macaira en
el desfile
de carnaval

Beneficio
(Resultado

Docente
padres
representantes
nino-ninas

Beneficio
(Social

Hubo
colaboracié
n ayudady
asistencia
de padres 'y
representa
ntes nifos-
ninas
docentesy
personal
administrat
ivo en la
organizacio
n del
desfile del
carnaval

Recursos

* padresy
representant
es niflos y
nifas
docentes
personal
administrativ
o

* material;:
* Traje tipico
* Pancartas

Responsable
s

coordinacion

* Docentes

* Personal
administrativ
o

* Padresy
representant
es del
C.E..M.Morr
os de
Macaira
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Taller de motivacion

Objetivo(s)

* Incrementa
r el nivel de
conocimien
to personal
de las
docentes y
asimilar las
estrategias
que los
ayuden
alcanzar las
metas
propuesta
gue cada
nino-nifa
tengan

Metas

Integracién
‘conocimie
nto
personal y
participacio
n de todas
las
docentes

Operacion
(Actividad /

Taller realizado
por las
orientadoras
de FUNDEVAL
a los docentes
en el centro
comunal de
lomas de
FUNVAL

Producto

*Cooperaci
on mesas
de trabajo
con las
docentes

Beneficio
(Resultado

Docentes
Nifos-nifias

Beneficio
(Social

Recursos

Humano.
Orientadoras
Docentes

Materiales:
Hojas
blancas
Boligrafos

Responsable
s

Orientadoras
Docentes










taller ;Desafio para el desarrollo Escolar

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable
(Actividad / (Resultado (Social s
Fecha Cuantitativo) | Cualitativo)
Incentivar a los Interaccion 09/04/2013 edurante la Se conto con la | considerando Padresy Fundacion para
padres o saludabley realizacion participacion |la representant | el desarrollo
representantes dimidia E la Institucién | del taller de una participacion es educativo de
»areconocera dentro del del una moderada de padresy Docentes valencia
zginhoug:r(:cilas hogar la C.E..M.Morros | participacié| cantidad de representante Personal de |FUNDEVAL
e— sociedad y de Macaira . Se |nregular, a padresy s se puede FUNDEVAL
importantes en la escuela. realizo el taller |través de representantes | afirmar que el
el denominado « |[una , en el desafio |[talles logro
conocimiento Facilitar la desafio parael [interaccion del desarrollo | resaltar todo
de los patrones construccio desarrollo provechosa escolar, el contexto
,sociales, n de escolar» conla |, actividad que | socio cultural
morales nuevos colaboracién de | internalizan promueve los |familiar para
sentimentales, patrones la profesora do normas, valores integrar a un
ejerciendo sociales , Psicopedagoga | pautas, familiares mas a los
deberesy morales y Mirian ; habitos, reflejados en la | padres en el
?:grjlcehnosi:'sue sentimental adscrito a actitudes y escuela desarrollo
v es para una FUNDEVAL valores de escolar de los
relacién, en . : .
contexto mas mayor convivencia nifio-nifias
cercanos para compenetr *Social
un optimo acion
desarrollo padres e
Escolar hijos (as)
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Desfile de todas las tropas integrante del ejercito Bolivariano

Objetivo(s)

Conmemoraci
6n 21 afio del
golpe de
estado la
rebelion de 4
de febrero de
1992

Metas

Festejar los
21 afio del
movimient
o civico
militar

Operacion
(Actividad /

Desfile de todas
las tropas
integrantes del
ejercito
Bolivariano, en
el circulo militar
de Valencia
04/02/2013

Producto

*Asistencia
de las
docentesy
personal en
general de
la alcaldia
de Valencia
, madres
del
estudiantes
de
premilitar
de 5°to afio
de varias
institucione

S

Beneficio
(Resultado

Fermentar en
la poblacién la
conmemoracié
nde los 21
anos del golpe
de estado del 4
de febrero de
1992

Beneficio
(Social

favorecer a la
poblacién

Recursos

Docentes
Habitantes
dela
comunidad

Responsable
s

coordinadora
del centro de
educacién
Inicial
Docentes,
consejo
comunales
Tropas del
ejercito













Desfile de Carnaval del C.E.l.M.Morros de Macira

Objetivo(s)

La integracion
de padres
nifnos-nifas
docentey
comunidad a
estas
actividades

Metas

Lograr la
participacion
a través de la
elaboracion
de los
distintos
disfraces de
nuestro
personajes
histdricos y
otros
personajes de
sus disfrutes

Operacion
(Actividad /

Realizado el 11y
12 de febrero del
2013 en el
C.E.l.M.Morros de
macaira ysu
comunidades
adyacente

Producto

Participacié
n de padres
representa
ntes nifos-
nifas
docente,
directivo y
comunidad

Beneficio
(Resultado

Hubo afluencia de
participacion de
parte de los ninos
representantes
docentey
comunidad

Beneficio
(Social

el disfrute a
gusto de
todos los
participantes
en esta
actividad con
mucho agrado

Recursos

HUMANOS:
Docentes
Niflo-nifas
Directivo
Representan
tes
Comunidad

MATERIAL:
Pitos
Serpentina
Pancarta
Mascaras
Disfraces
Caramelos
papelillos

Responsable
s
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Rehabilitacion del piso de la institucion

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable

(Actividad / (Resultado (Social s
Fecha Cuantitativo) | Cualitativo)

Participacion [Todo el * serealizo el *Cooperaci Hubo la mayor | el personal HUMANOS: Coordinadora

del todo el personal que 18/04/2013 on por participacion docente vy Docentes personal

personal elabora en el parte del por parte del administrativo Comunal docente

docente,admi | plantel se personal personal Coordinador | administrativo

nistrativo,amb | integre a la gue elabora docente a ambiente y

iente, concejo | rehabilitacién enla ambiente consejo

comunal, del piso de la institucion ,administrativo MATERIAL: comunal

vigilantes para | institucién por ambos y vigilante Brochas

la mejora del turnos por Pinturas

piso del la Tiner

C.E..M.Morro recuperacio Tirro

s de macaira n del piso
















Huerto Escolar

Objetivo(s)

Promover la
participacion
en el cuidado
y siembra de
los arboles
por parte de
los nifios-
nifas
docentes
,representant
esy
comunidad

Metas

Incentivar los
ninos-nifias el
deseo de
sembrary
mantener las
plantas en
buen estado
para el
beneficio de
su pre-escolar
y del
ambiente en
conjunto a sus
representante
S

Operacion
(Actividad /

Realizado en el
C.E.I.M.Morros de
Macaira, con la
participacién de
ninos-ninas
docentes

02/05/2013

Producto

Participacié
n de padres
representa
ntes nifos-
nifas
docente
personal
administrat
ivos

Beneficio
(Resultado

Hubo
receptividad por
parte de las
docentes nifios-
nifas

Beneficio
(Social

el disfrute de
los nifios-
ninas al
sembrar las
plantas

Recursos

HUMANOS:

Docentes
Ninos-nifas

Materiales

Plantas
Abonos
Potes de
refresco
Bloques

Responsable
s

U Docentes

e Personal

¢ administrativ
o
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Cine Educacion Prohibida

Objetivo(s)

* Promovery
orientara
los
docentes
hacer
valorar,
creativas
en el
aprendizaje

Metas

Orientar a las
docentes a ser
innovadoras
en los
aprendizaje
para los nifos-
ninos

Operacion
(Actividad /

Taller realizando
por el personal de
FUNDEVAL I.N.CE
LA Isabelica

Producto

Cooperacio
n
participacio
n de las
docentes
con la
mejora de
una calidad
de vida
para los
nifnos-nifas

Beneficio
(Resultado

se incorporo la
gran mayoria
de los
planteles
municipales
con
satisfaccién al
cine férum

Beneficio Recursos | Responsable
(Social s
todas las * HUMANOS: equipo de
docentes FUNDEVAL
participaron * coordinador

con agrado al a

cine fueron * Docente
con la * Facilitador
finalidad de

indagar * Materiales:
acerca de la * Video bin
diferencia * Sillas

entre la * Mesas
educacion * Hojas
actualy * Lapiz

prohibidas







Atardecer llanero, Teatro Municipal

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficio Beneficio Recursos | Responsable

(Actividad / (Resultado (Social s
Fecha Cuantitativo) | Cualitativo)

promover Integrary En el teatro *Enla durante el evento | en el teatro Musicosde [*  asociacion

difundir la abordar las municipal de la actividad hubo una amplia | municipal se la canta cultural de

musica diferentes ciudad de valencia | participaro | participaciénde [presencio una criolla valencia

venezolanaa |incluyendo ,serealizo el acto |npadres, [laciudadania masiva personal de

través de los | nifios-ninas cultural. « representa |valenciana receptividad la alcaldia de [ * Alcaldia de

cantares y padres atardecer llanero | ntes, del publico al valencia valencia

destrezas en |abuelos en valencia « docentes, ser participe Asociacion

el ritmo ,apropiarse de |actividad realizada | personal de la actividad cultural de

basado en nuestro por la alcaldia de | administrat « atardecer valencia

instrumentos |arraigo valenciael02de |ivo yla llanero en Bailarines

folkléricos cultural, como | abril del 2013 sociedad valencia « Instrumentis

gue potencia |lo esla musica florklorica concluyendo ta

la folklérica de valencia con un éxito

discriminacion
representativa
, memoria
auditivay la
poblacién de
sonidos

venezolanay
llanera, hacer
participe
todos los
venezolanos
en la defensa
de nuestro
folclore

muy masivo










Jornada de Salud

Objetivo(s)

Brindarle al
nifo-nifas
atencién
odontologia y
de salud
integral

Metas

Integracidn
dela
comunidad
familia
escuela

Operacion
(Actividad /

fecha se realizo
el 18/03/2013

Producto

*Enla
actividad
participaro
n ninos-
ninasy
docente
personal
administrat
ivo

Beneficio
(Resultado

Este beneficio
llego a 200 nifos-
ninas de la
institucion

Beneficio
(Social

servicio
gratuito por
parte de la
direccién de
salud de la
alcaldia
bolivariana de
valencia a los
ninos-nifias de
la institucion

Recursos

HUMANO:
Odontélogos
Médicos
Enfermeras
Nifos-nifias
Docente

MATERIALES

peso
metro
paletas
telescopio
guantes

Responsable
s

Direccion de
Salud de la
alcaldia
Bolivariana de
valencia
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Epiniologia y Derretizacion

Objetivo(s)

Brindar apoyo
al centro
Educativo
C.E.l.M.Morro
s de Macaira
con charla
para la
capacitacién
del nifio-nifio
con diarrea

Metas

Integrar
docentes y
ninos-nifas
alaa
comunidad
para
orientarlo
enla
epimialogio

Operacion Producto Beneficio Beneficio
(Actividad / (Resultado (Social
Enel *Participaci Hubo personal
C.E.l.M.Morros | 6n docente receptividad docente,

de macaira se |, nifios- por parte de ninos-ninas,
llevo a cabo ninas vy ,los nifos- personal
taller de consejo nifias y administrativo
epinialogio y comunal docentes

capacitacion del | personal

nino con administrat

diarrea fecha ivoy

19/02/2013 trabajadore

s sociales

Recursos

HUMANO:
Ninas-ninos
Docentes

MATERIAL
Folletos
Hojas
Lapiz

Responsable
s

coordinadora
Docente
Trabajadores
social










