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ESCUELA DE EDUCACION INICIAL MUNICIPAL
ACIQUE GUACAMAYO

Inaugurado el 29 de Septiembre de 2010 bajo la
gestion del Ciudadano Alcalde Bolivariano Ing.
Edgardo Parra, como respuesta a la necesidad
de las comunidades de garantizarles acceso a la
educacion como un derecho humano y social.
Cuenta con una matricula actual de 235nifios y
ninas en edades comprendidas entre 3 a 6 anos
y una atencion no convencional con 100

familias atendidas en espacios comunitarios.
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Ubicado en la Urbanizacion Ricardo Urriera,
estacionamiento sector 6, Parroquia Miguel
Pefia, Municipio Valencia.
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Organizar y orientar la formacion integral y
permanente del nino y la comunidad en sus
dimensiones humanisticas, cientificas y
tecnoldgicas. Haciendo de ellos personas de
elevado aprendizaje cultural, ambiental,

lideres de la dinamica social, con ética, sentido
critico propio y capacidad investigativa para
qgue contribuyan al mejoramiento de la
sociedad, teniendo como prioridad el
desarrollo de su entorno socio-comunitario




VISION

Ser un CENTRO DE EDUCACION INICIAL
MUNICIPAL modelado por el trabajo
planificado, desconcentrado y participativo en
la que se asume con responsabilidad y
compromiso el Proyecto Educativo Nacional en
un clima organizacional que favorezca el
crecimiento humano y cultural de sus
miembros, usuarios y entorno comunitario
incorporando a la Escuela a la estrategia de
desarrollo endégeno en el marco de los ejes de
equilibrio y las lineas estratégicas nacional
caracterizada por el Desarrollo Humano, Socio-
comunitario, la conservacion ambiental y el
modelo de produccion economico el entorno
dentro de la profundizacion de la democracia
participativa
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ORGANIGRANIA




MATRICULA




m VARONES HEMBRAS TOTAL
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Ninos y Nifnas beneficiados con Becas estudiantiles




RIRCIGIRAVIANDIE
AEIIVIENIACIGN
ESICEITAR




Programa de Alimentaciéon

Escolar2012-2013

Mes | Total decomidasservidas___
Septiembre 331
Octubre 2 845
Noviembre 3.756
Diciembre 853
Enero 2 915
Febrero 3.097
Marzo 2.027
Abril 2,709
S 3.655
Junio

Julio

Total



INFRAESTRUCTURA

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos | Responsables
Actividad/fecha (resultados cualitativo)
cuantitativo)
Implementar un  IConsolidacion [instalacion del [Materiales  [Coordinadora
fr:zztgﬁimiemo del preescolar Cierre de paratal fin  [Consejos
preventivo y COMO un espacio ventilacion Docentes comunales
correctivo de  [fisico de primera Padres y
instalacionesy ~ jpara promover representantes
mobiliario. la participacion,
. la inclusion y la
G_estlonar Lalidad
cierre d‘?, educativa [Materiales de
ventilacion de B Construccion
oficinas e Construccion de . N o .
. > - : ~ Pp3snifios y nifias  [Optimizacién del Coardinadora
instalacion de €rca para € Culminacion . e Consejos
aires huert lar atendidos espacio fisico de la
uerto escolar el huerto i i Docentes comunales
acondicionad i institucion ; _
(julio) escolar Coordinadora [Cooperativa
0S. Padres TECNICONST
_ Personal de
Gestionar la bmbiente
adquisicion de
n Equi ; . .,
;’onidgu po de Pintura'y Ambientacion
amplificador y decoracion de todos los
micréfono para E£spacios

actividades.




PEDAGOGICOS

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio Recursos | Responsables
Actividad/fecha (resultados (social
cuantitativo) cualitativo)

Desarrollar los  [Organizar cada |Realizar reuniones  [Comision de *Materiales  |Docentes de cada
programas una de las para detectar PAE para tal fin  komision
fnstitucionales  komisiones  |ecesidades

Docentes, soluciones (Mar-Jul) [Convivencia .

blanificar Coordinadora

eDocentes

actividades por
cada una de las
mismasy dar a
conocer cada
Programa a la
Direccion y
comunidad
solicitando su
participacion

Elaborar cronograma
(e actividades por
comision. (Mar-Jul)

FPublicar en cartelera
los cronogramas y
actividades
realizadas (Mar-Jul)

Ambiente salud
y prevencion

Cultura

Sociedad
Bolivariana

Promocion de
lectura

235 nifios y
hifias atendidos
Padres
representantes
Comunidad

Organizacion
eficaz y
productiva del
trabajo
institucional

eCoordinadora
ePadres y
representantes

*Consejos
comunales




GESTION PEDAGOGICA

Objetivos Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio Recursos Responsables
(Mar-Jul) (resultados (social
cuantitativo) | cualitativo)
Promover la Circulos de accion  [Desempefio 16 docentes [Material Coordinadora
instrumentacion docente. Visitas docente 01 Coordinadora impreso Docentes
de propuestas mensuales a las
que superen las aulas. Revision de
practicas y e -,
. planificacion,
pedagogias luaci de tod
tradicionales. evaluaciones de todo
el personal de la Motivacion al
institucion. logro para
Reuniones de ofrecer
) docentes procesos
Mejgrar la educativos de
gestion Reunién d Consenso  pargd Coordinadoras  |calidad Material Direccion  dd
. . edagéglca eunion ae . L i of
Propiciar la P Coordinadores realizacion de impreso Educacion
comunicacion del actividades Distintivos Fundeval
respeto y preescolar. | Fundeval. arpetas
CONsSenso como Imuerzos
clima oordinadoras
organizacional y Director de
poll_tlca_ Reunién de _ duc_acmn o
institucional. . 01 Coordinadora residenta de [Municipio
Directores i
Municinio Escol undeval Escolar Miguel
unicipio SC(-) ar. befia |
Fortalecimiento Mesas de trabajo Material
de la gerencia impreso
educativa Red de Educacion efrigerios
colectiva 'y Inicial Bolivariana Directores de
participativa. Miguel Pefia dc Inicial




ADMINISTRATIVOS

Comunitaria.

Objetivos Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos Responsables
(resultados cualitativo)
cuantitativo)
Ir;z?irg:]atlzar la Facilitador
gestion INFOCENTRO
administrativa y :
bducativa ante  [Sistematizacion [Induccién al . . - Cacique
- Adiestramiento . Productividad en las guaratari
la solicitud de el proceso personal D1 asistente L :
. S o en procesos de L actividades Computador  |Asistente
cualquier administrativo  fpdministrativo ) " pdministrativo L L
i - . linformatica administrativas Administrativo
informacion de fscolar mayo-junio-julio)
tipo socio-
pscolar-

eCoordinadora




CONVIVENCIA

Objetivos) Metas Operacién Producto Beneficios Beneficio Recursos Responsables
(resultados (social
cuantitativo) | cualitativo)

Promover intra | Establecimiento [Dia de la 150 nifios y nifias Docentes Comision de
y extraescolar | de estrategias Alimentacion (nov) 50 representantes Nifios y nifias  [Convivencia
la partif:ipacién, comunicativas Na_vidad en familia 100 nifios y nifias _
refl_eX|on,_ , efectivas que Dic) 10 padres y Padres y Coordinadora
deliberacion e propicien la Carnaval representantes representantes _
implementacién L Semana de EDC. 200 nifios y nifias Asistente
de lamisiony | Participacion  hnicial (marzo) 100 padres y Comunidad Administrativo
vision del activa de los Semana Santa (abril) representantes
Preescolar representantes, [Celebracion dia de Asistente Personal de
dentro los niflos y nifias,  [Jlas madres Administrativo jambiente
imperativos de | docentes y
la democracia comunidad. Homenaje al Padre 100 padres, tios V| Personal de
participativa y responsable (junio) abuelos Fortalecimiento pmbiente Docentes
protagonica. (e relaciones

Dia del Trabajador |Reuniones |04 trabajadores humanas en la [Personal de

para del personal de [institucion seguridad internajMision barrio
Dia de los abuelos  compartir ~ japmbiente. padentro deportivo
mayo) Cooperativa Ambientacion
TECNICONST
Celebracion de 02 seguridad Grupos
cumplearieros del interna musicales y

mes

Compartir de
Lecturas reflexivas

julio)

Primaria(julio)

en cartelera(marzo-

Egreso y despedida
de Nifios y nifias de
EDC inicial a EDC

Personal de la
|Institucion

recreativos




DESARROLLO ENDOGENO SOSTENIBLE

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio Recursos | Responsables
(Actividad/fecha) (resultados (social
cuantitativo) cualitativo)
Incorporacion Elaborar abono [Material  [Comision de
de la Escuela a organico(abril) organico de JAmbiente
la estrategia de provecho
desarrollo Preparar terreno i
enddgeno en el Cascarilla
marco de los
ejes de (mayo) Tierra Coordinadora
equilibrio y las Desarrollo de la
lineas Hacer Huerto 235nifios y nifias Educacion Semillas
estratégicas semilleros. escolar Ambiental [Instrumento
nacional _ (mayo) : de. ]
caracterizada  [Realizar el Padres y jardineria
por el proyecto de representantes Comuna en
Desarrollo huerto escolar | trasplantar los construccion Los
Humano, semilleros Participacio Abono 4 elementos
Socio- nen los Personal de
comunitario, la (mayo) Programas |ard|ner|'a_
conservacion Todos Cooperativa
ambiental y Siembra. rieqo manos a la TECNICONST
el modelo de p mora, Mego Y | siembra y
roduccion eco fertilizacion Misién
nomico el Agrovenezu
entorno ( mayo-junio- ela
julio)




COMUNITARIOS

Objetivo(s) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio Recursos Responsables
(Actividad/f (resultados (social
echa) cuantitativo) cualitativo)
Visita al Alfabetizacion 30 nifios y nifas *Computadoras
infocentro Casa [informatica 01 docente 30
Comunal padres y
Ricardo Urriera representantes
*Coordinadora
Promocion e Fortalecimiento
implementacién | de las instancias _ _ _ _ eDocentes
de programas organizativas que [Taller de cocinajValor por el trabajo R0 nifios y nifias -Materla!es
socio consoliden los Cgsa comun_al 10 padres y -Inte_:gramén para re’allzar ePadres y
o lazos educativos |Ricardo Urriera representantes 01 [familia escuela ponques representantes
comunitarios entre la familia, pocente y comunidad
junto a las el Estado, la
fuerzas vivas de | escuelay la ~Comuna en
la comunidad. comunidad. construccion Los
/l Elementos
Cine Aprovechamiento [L5 nifios y nifias ePeliculas
comunitario  |de espacios 17 padres y *Refrigerio

Casa comunal
Ricardo Urriera

comunitarios para
recreacion

representantes 01
docente




ATENCION EDUCATIVA NO CONVENCIONAL

Objetivos) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos Responsables
(Actividad/fech (resultados cualitativo)
a) cuantitativo)
Atencion no 150 familias
convencional en las atendidas
comunidades Direccion de
Educacién
Desarrollar Talleres con Padres 50 madres Docentes
Estrateqi Consolidacion [madresy embarazadas Fundeval
strategias : o i
Y| el preescolar [omunidad Programa Optimizacion de [cOMunidad
programas como Simoncito la atencion
puntuales institucion que Comunitario ducati Coordinadora
. educativa a través i
formativos que promueve la de las dos vias de [Espacios Coordinador
. Vi
impulsen y participacion, |Atencion en D2 hogares de Ltencion de la comunitarios
desarrollen el | lainclusiony |hogares de cuidado cuidado L qucacion inicial
Proyecto la calidad olivar Espacios del [Consejos
. olivariana i
Educativo E ducativa gilfr:g/:] Nifio  [comunales
nacional [Integracion de D2 nifios

hifios con
Necesidades
educativas
especiales

Docentes de
atencion no
convencional




FORMACION DOCENTE

Objetivos) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos Responsables
(Actividad/fecha) (resultados cualitativo)
cuantitativo)
Ofrecer Formacién en el 02 docentes Cultura Zona
una ideario Bolivariano educativa
educacion [en sus tres fases ( Carabobo
inicial pctubre-enero
dondese  |mayo)
profundice 08 Docentes 01
el Coordinadora
mejoramie pornada de
ntodela  focializacion Zona educativa
calidad de [Curriculo Carabobo.Mcipi
Fortalecer el la Bolivariano guias b.escolar 14
desarrollo ensefianza. |interactivas Docentesen  [P1 docente
personal y permanente marzo) Formacion y Division de
humano del Joropo Carabobefiofinnovacion D1 Coordinadora fctualizacion Cultura Zona
equipo docente abril) Abril) permanente del Educativa
15 docentes Carabobo
. . docente.
Teatro Infantil Junio)
abril) 02 docentes de la
comision de
Cultura

02 docentes de la
comision de
Cultura




FORMACION DOCENTE

Objetivos) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos Responsables
(Actividad/fecha) (resultados cualitativo)
cuantitativo)
Taller sobre Cruz 02 Docentes de la Docentes Division de
de mayo Comision de Cultura Zona
(mayo) cultura Coordinadora [Educativa
Taller Celebracion Carabobo
de San Juan
Bautista Red de
junio) 02 Docentes Facilitadores educacion inicial
mayo-Junio) formadas en redes Bolivariana
(e prevencion Formacion y
Compost y Huerto . Computador
Fortalecer el [Ofrecer una escolar 02 docentes de la fctualizacion Facilitador de la
desarrollo  Fducacion mayo) comision de permanente del escuela agro
personal y inicial donde se [Evaluacion y docente. [Material ecoldgica.
humano del [profundice el sinacoes Ambiente ,salud y impreso Comuna en
equipo mejoramiento  (mayo) prevencion. o construccion
docente de la calidad de Pornada de Refrigerios
la ensefianza. Educacion D1 Coordinadora Zona educativa
socialista Carabobo
Atencion No 07 docentes de
Convencional ANC Direccion de
D1 Coordinadora Educacion




PROMOCION DE LECTURA

Objetivos) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos Responsables
(Actividad/fecha) (resultados cualitativo)
cuantitativo)
P00 nifios  y  nifiag Teatrino
zitsefr';‘sta“do del teatro dg Titeres Docentes dd
comision de
promocion de
Titeres Cuenta lectura
cuentos
abril-mayo-junio) X
Cuentos
Docentes y padres
y representantes
FFormacion dgFamilia ven a leer un D8 nifios y nifias Disfrute por la lectura
ectores encuento ‘ES'[I‘ategiaS de 08 padres V
Promocionar el potencia romocion defepresentantes
disfrute de la lectura
lectura
[Material dgDocentes de I
Construyamos provecho comision de
cuentos promocion de
mayo-junio) 170 nifios y nifias lectura.




PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

Objetivos) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social Recursos | Responsables
(Actividad/fecha) (resultados cualitativo)
cuantitativo)
Nifios — Nifias
del Preescolar PFUNDEVAL
»Coordinacion
Ofrecer un
- del plantel.
Desarrollar Servicio
¢l Programa Brl'ndar : , ed'ucatlvo_- . . [Satisfacer necesidades
de Asistencia  [Septiembre 2012 a  plimentario P76 nifos y nifas . ., .
. ., . R N . . de alimentacion en la pAlimentos  [Docentes.
Alimentacié plimentaria. fulio 2013 escolar integral peneficiados . o .
S poblacion estudiantil PEquipos de
n Escolar en a la poblacion i e
la Institucion estudiantil fetrigeracion. .
' eCocina. » Cooperativa El
eFiltros. Jabado

*Agua potable




AMBIENTE ,SALUD Y PREVENCION

Objetivos Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio Recursos Responsables
(Actividad/fecha) (resultados (social
cuantitativo) cualitativo)
Propiciar Confprmaci()n de 20 niﬁos y nifias *Humanos Docgn_t,es de la
estrategia de la Brigada prganizados para *Materiales:  ccomision de
desarrollo amb_lentallsta _multlpllcg,r bar_1der|nes A_mbmnte
sostenible en abril) informacion e\iseras Vinculante
el marco de ) ambiental *Franelas Mision Sucre
los ejes Campanas
de equilibrio informativas en la
y las lineas entrada de la
estratégicas institucion sobre P1 docente Carteles
nacional es el colera, AH1 P77 nifios y nifias e Tripticos
caracterizada N1,No fumar, las con _-Carteler_as
por el drogas y plan multiplicadores en informativas
Desarrollo Desarrollo de Iasobre,ahorro de la S 5US hogares
Humano, Educacion en,ergla SenS|b|I|za_C|on
Socio- L mbiental en Dlz,i de los ante_la realidad
comunitarioy Preescolar pCeanos ambiental

la
conservacion
ambiental

abril-mayo-junio)

Siembra de
plantas por
celebracion del
DIA del arbol
mayo)

Dramatizacion
Dia mundial del
ambiente

(junio)

A0 nifios y nifias
02 docentes de
cada sala

300 nifios de
ambos turnos

ePlantas
*Abono
*Nifios y nifias
edocentes

*Ambientacion
e\estuario
ePasantes
eDocentes

#Nifios y nifias

Docentes de la
comision de
ambiente
Escuela agro
ecoldgica y
Casa comunal
Ricardo Urriera




SOCIEDAD BOLIVARIANA

Objetivos) Metas Operacion Producto Beneficios Beneficio (social | Recursos | Responsables
(Actividad/fecha) (resultados cualitativo)
cuantitativo)
Celebracion de fechas
importantes:
Resistencia indigena
Natalicio de Simon
Rodriguez
Satélite Simén Bolivar
octubre)
Comision de
Natalici André .
E;?;gg:g B:}ﬁ) icio de Andrés S ociedad
para noviembre) o Bolivariana
L Optimizar la
fomentar el  JFormacion L ~
respeto por  en ideario Batalla de Ayacucho [Iniciacion en el ensefianza de nuestros
. oo i reconocimiento o .. [nifios y nifias en
los héroes de  [Bolivariano [Vuerte Del Libertador -2 P00 nifios y nifias y .
|2 patria identidad y Dia _de la Constitucion |y valoracion ensibilizados en E:uant_o a nues_tra Comision d
nplt r alores Nacional por la historia alores patrios identidad nacional Cultura
enaltece : diciembre) de la patria P Bolivariana.
fechas patrios
historicas e Dia del Maestro
!mpu_lsar la Dia de la Democracia Coordinadora
identidad enero)
nacional

zequiel Zamora

rancisco de Miranda

ntonio José de Sucre
Dia de la juventud

onsuelo Fernandez

ongreso de Angostura

emana Bolivariana
febrero)




SOCIEDAD BOLIVARIANA

Objetivo(s) Metas Operacién Producto Beneficios Beneficio (social Recursos | Responsables
(Actividad/fecha) (resultados cualitativo)
cuantitativo)
Carnavales
Bicentenarios y alegoria
de, los pueblo_s Humanos
Dia de la mujer.
Heroinas de la patria
Semana de los simbolos .
José Maria vargas o
Semana de estudios Pendones  [Comisidn de
Desarrollar Mirandinos Sociedad
estrategias erremoto de Carteleras [Bolivariana
ra fomentar y aracas(marzo) L
para fomenta Formacion  |pramatizacién del 19 Optimizar la
el respeto por L ~ Reproductor
) en ideario e abril L, ensefianza de nuestros
los héroes de oo . [iniciacion en el - .
. Bolivariano fabril) .y . .~ jifos y nifas en
la patria, A . reconocimiento P00 nifios y nifias CDS
enaltecer identidad'y  Semana de la valoracion  pensibilizados en cuanto a nuestra Comision d
fechas valores frovenezolanidad yor la historia |valores patrios identidad nacional Exposicion |Cultura
o patrios Dia del Himno P | ) P Bolivariana. P
_hlstorlcas e Nacional de la patria permanente
impulsar la emana bicentenaria
identidad onservacionista
nacional ndrés Eloy blanco Produccione|Coordinadora

acinto Lara
mayo)
Luisa Caceres de
rismendi
Batalla de Carabobo

S escritas y
grafo
plasticas de
los nifios y
nifas




CULTURA

Objetivos) Metas Operacién Producto Beneficios Beneficio Recursos Responsables
(Actividad/fecha) (resultados (social
cuantitativo) cualitativo)
Nacimiento Viviente Humanos Comision de
diciembre) cultura
. Coordinadora
Pesfile carnaval LLaminas Municipio escolar
plegdrico de los pueblos
Semana por la Libertad
Pendones
de los pueblos Eundeval
Dia de Valencia. Desfile artel undeva
arteleras
Establecer marzo)
estrategias [incentivar IaS de Educagi¢ Renroductor
comunicativas  fmemoria nei';:‘a € ducacion P
afectivas que Ccolectiva, i o o i
vas g Encuentro cultural Espacios para 200 nifios y nifiaglidentidad como  [CDS
propicien la valores, Municipal S d (s :
L unicipal semana de | reencuentro fsensibilizados en pueblo y sentido
participacion de  [costumbres Lyycacién Inicial . : . PN L
: y rescate de  Jmanifestaciones [de pertenencia Exposicion  [Municipio escolar
todos en los y festejos  |( abril)
. costumbres  [culturales permanente
procesos de propios del [Encuentro de saberes i i
o . : L bicentenaria
identidad pais. Festival negra Hipodlita
nacional. \Velorio de Cruz broducci Comision d
Coronacion de la virgen ro _ucc:lones omision de
Semana de la escritasy  feultura
afrovenezolanidad grafo_ Coordinadora
mayo) plasticas de
San Juan Bautista los nifios y
junio) hifias
Encuentro intercultural \estuario

Bicentenario

(julio)

Ambientacion

[Municipio escolar
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Programa de Alimentaciéon

Escolar2012-2013

Mes | Total decomidasservidas___
Septiembre 331
Octubre 2 845
Noviembre 3.756
Diciembre 853
Enero 2 915
Febrero 3.097
Marzo 2.027
Abril 2,709
S 3.655
Junio

Julio

Total
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Juramentacion de Sociedad
Bolivariana Estudiantil
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Consejos Comunales con los que se
articula

Los cuatro elementos Urb. Ricardo Urriera 1,2,3,4,6 norte y sur
7,8
Renacer del Sur Carmen Garcia, La Romana, Armando

Celli, Juan Pablo Il

Bicentenario Bicentenario | Ay B ,Bicentenario Il,Celio
Celli
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